
 
1. Общие положения 

 
1.1. Клуб «Управление 4.0» (далее – «Клуб») Московского 

государственного института международных отношений Министерства 
иностранных дел России (далее – «МГИМО МИД России», «МГИМО», 
«Университет» «образовательная организация») является органом 
студенческого самоуправления при образовательной организации. 

1.2. Каждый обучающийся имеет право избираться и быть избранным в 
Клуб в соответствии с Уставом. Клуб формируется из 
числа обучающихся образовательной организации. 

1.3. Деятельность Клуба направлена на всех членов 
объединения образовательной организации. 

1.4.Решения Клуба распространяются на всех членов 
объединения образовательной организации. 

1.5.​В своей деятельности Клуб руководствуются законодательством 
Российской Федерации, Уставом МГИМО МИД России, приказами МГИМО 
МИД России и распоряжениями ректора МГИМО МИД России, Положением 
о студенческих общественных объединениях МГИМО МИД России, 
настоящим Уставом, а также иными локальными нормативными 
актами МГИМО МИД России. 

 
2. Основные цели и задачи Общественного объединения 

 
2.1. Целями деятельности Клуба являются развитие актуальных 

навыков и цифровых компетенций среди студенческого сообщества, а также 
содействие научной деятельности посредством углубления осведомленности 
среди студентов о различных современных инструментах, платформах и 
методах. 

2.2. Основными задачами Клуба являются:  
2.2.1. Формирование цифровых компетенций у студентов как ключевых 

элементов современной академической и профессиональной культуры: 
2.2.1.1. Обучение грамотному использованию искусственного 

интеллекта в учебных, исследовательских и профессиональных целях; 
2.2.1.2. Освоение современных цифровых инструментов для сбора, 

анализа и визуализации данных, работы с научными базами. 
2.2.2. Создание и развитие открытой академической платформы (SGP 

Toolkit), агрегирующей методические, справочные и практические 
материалы: 

2.2.2.1. Публикация и размещение пошаговых инструкций 
выполнения курсовых, научных и проектных работ; 



2.2.2.2. Подготовка шаблонов, чек-листов, гайдов по оформлению и 
цитированию источников, а также по защите работ; 

2.2.2.3. Обновление каталога цифровых сервисов, научных баз, 
открытых библиотек и прочих бесплатных ресурсов. 

2.2.3. Проведение практико-ориентированных мероприятий для 
закрепления и развития знаний и навыков: 

2.2.4. Содействие научно-исследовательской деятельности студентов: 
2.2.5. Развитие сообщества и горизонтального обучения: 

2.2.5.1. Привлечение студентов к созданию материалов платформы . 
2.2.5.2. Формирование среды для обмена опытом, совместной 

работы и наставничества. 
2.2.6. Содействие образовательной организации в работе со студентами 

по выполнению требований Устава МГИМО, правил внутреннего распорядка 
и локальных актов в части организации образовательной деятельности. 

2.2.7. Воспитание ответственного и этичного отношения к 
академическому труду, интеллектуальной собственности, имущественному 
комплексу университета и результатам коллективной работы.  

 
 

3. Порядок формирования и структура Клуба 
 

3.1. Клуб формируется сроком на один год в период до 01 октября 
соответствующего года. 

3.2. В состав Клуба входят: 
- члены клуба; 
- руководители внутренних отделов 
- заместитель председателя клуба; 
- председатель клуба. 
3.3 Члены клуба избираются путём собеседования и распределяются по 

отделам в зависимости от их навыков и предпочтений.  
3.4. Руководители отделов/заместитель председателя/заместители 

руководителей отделов Клуба избираются на голосование отдела при условии 
участия в собрании не менее 2/3 от общего числа его членов. 

3.5. Заместитель председателя клуба избирается на общем собрании 
Клуба при условии участия в собрании не менее 2/3 его членов и наличии не 
менее 2/3 голосов от присутствующих. 

3.6.​ Председатель клуба избирается на общем собрании Клуба при 
условии участия в собрании не менее 2/3 его членов и наличии не менее 2/3 
голосов от присутствующих. Председатель Клуба избирается сроком на один 



год. Первое собрание до момента избрания председателя Клуба ведет 
начальник Управления по воспитательной работе МГИМО МИД России или 
заместителем начальника Управления по воспитательной работе МГИМО 
МИД России (по согласованию). 

3.7. Персональный состав Клуба утверждается Управлением по 
воспитательной работе и проректором по молодежной политике, социальной 
работе и международным связям на основании выписки из протокола Клуба. 

3.8.​ Клуб оставляет за собой право изменять структуру Клуба при 
поддержке инициативы 2/3 голосов членов Клуба. Изменения утверждаются 
Управлением по воспитательной работе, проректором по молодежной 
политике, социальной работе и международным связям и начальником 
Юридического управления.  

3.9.​ Председатель Клуба осуществляет общее руководство 
деятельностью Клуба. 

3.10.​ Клуб собирается не реже двух раз в месяц. 
 

4. Взаимодействие Клуба с органами управления образовательной 
организации 

 
4.1. Взаимоотношения Клуба с органами управления образовательной 

организации регулируются Уставом.  
4.2. Клуб взаимодействует с органами управления образовательной 

организации на основе принципов сотрудничества и автономии.  
4.3. Представители органов управления образовательной организации 

могут присутствовать на заседаниях Клуба.  
4.4. Председатель Клуба напрямую взаимодействует и сотрудничает с 

органами управления образовательной организации в пределах, 
предусмотренных локальными правовыми актами Университета и Уставом 
Клуба. 

4.5. Органы управления образовательной организации вправе ставить 
на рассмотрение отдельные вопросы, связанные с деятельностью Клуба. 
Решения Клуба по указанным вопросам имеют рекомендательный характер. 
 

5. Полномочия Клуба 
 

5.1. Клуб имеет право:  
5.1.1. Участвовать в разработке и реализации системы поощрений 

обучающихся за достижения в разных сферах учебной и внеучебной 



деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности 
Клуба и общественной жизни МГИМО;  

5.1.2. Вносить предложения по решению вопросов использования 
материально-технической базы и помещений образовательной организации;  

5.1.3. Информировать обучающихся о деятельности образовательной 
организации.  

5.2. Клуб обязан:  
5.2.1. Вести учет участников (членов) на основании положения о 

студенческом объединении;  
5.2.2. Проводить работу, направленную на повышение сознательности 

обучающихся и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание 
бережного отношения к имущественному комплексу МГИМО; укрепление 
учебной дисциплины и правопорядка в учебных корпусах и студенческих 
общежитиях, повышение гражданского самосознания обучающихся, 
воспитание чувства долга и ответственности; 

5.2.3. Проводить работу с обучающимися по выполнению Устава 
МГИМО МИД России, Правила внутреннего распорядка обучающихся 
МГИМО МИД России, Положения об основных принципах корпоративного 
поведения и правилах работы со сведениями конфиденциального характера 
МГИМО МИД России, Положения о студенческих общественных 
объединениях МГИМО МИД России. 

 
6. Организация работы Клуба 

 
6.1. Для решения вопросов, входящих в полномочия Клуба, проводятся 

заседания Клуба обучающихся.  
6.2. Заседания Клуба созываются председателем Клуба по собственной 

инициативе либо по требованию не менее чем 1/3 членов Клуба. Очередные 
заседания Клуба обучающихся проводятся не реже двух раз в месяц.  

6.3. Председательствует на заседаниях Клуба председатель Клуба 
обучающихся либо, в его отсутствие, его заместитель.  

6.4. Заседание Клуба правомочно, если на нем присутствует более 
половины избранных членов Клуба. Решение считается принятым, если за 
него проголосовало более половины членов Клуба, присутствующих на 
заседании. Каждый член Клуба при голосовании имеет право одного голоса. 
Передача права голоса другому лицу не допускается.  

6.5. По итогам заседания составляется протокол заседания Клуба, 
который подписывает председательствующий на заседании.  



6.6. Клуб ежегодно отчитывается о выполнении задач перед 
Управлением по воспитательной работе МГИМО МИД России.  

 
7. Обеспечение деятельности Клуба 

 
7.1. Для обеспечения деятельности Клуба органы управления МГИМО 

МИД России предоставляют в безвозмездное пользование помещение 
(кабинет), оргтехнику и другие необходимые материалы. 

 
 


